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— = A vidékfejlesztés fogalma és célja

* Avidékfejlesztés nem egy agazat, inkabb azok Osszessége

— mez6gazdasag, ipar, vallalkozasfejlesztés, vidéki turizmus, terilet-,
k6zosségfejlesztés stb.

* A vidékfejlesztés f6 céljai:
— avidéki népesség elvandorlasanak megel6zése,

— vonzé élet- és munkakorilmények megteremtése az eré6forrasok atgondolt,
integralt és fenntarthaté hasznositasaval,

— a mez6gazdasagbol szarmazo jovedelemforrasokon tdl alternativ megélhetési és
foglalkoztatasi lehet6ségek biztositasa pl. a vallalkozasfejlesztési tamogatasok,

— vidéki térségek épitett, kulturalis és természeti értékeinek megovasa és megujitasa
gazdasagfejlesztési célok miatt is (vidéki turizmus),

— agazatok és kiilonb6zd szférak egyuittmiikédésének kiépitése és erdsitése,
a térségben megvalositandé fejlesztések érdekében.

e jGviképpel rendelkezd, aktiv vidéki tarsadalom megvaldsulasa
tarsadalmi-gazdasagi értelemben stabil, vagy fejl6désnek indulo
vidéki térségek kialakulasa

www.nakvi.hu



—> Az EMVA I-IV. tengely jelenleg

Europai Mez6gazdasagi
Vidékfejlesztési Alap
(EMVA)

I. tengely:

II. tengely:
A mez6gazdasagi és

erdészeti agazat
versenyképességnek
javitasa

A kornyezet €s
a vidék

fejlesztése

Magyarorszagon 6sszesen
1300 Mrd Ft forras

Megvaldsitas
Horizontalis intézkedések*: HACS-okon
e .| » Integrilt K6z0sségi és keresztiil*

| Osszes forrs kb. 15%-a || Syolggltaté Tér (IKSZT);
> Kistérségi kozlekedési
III. tengely: szolgéltatasok fejlesztése

 121: (falu-, tanyabusz)
A vidéki élet
mingsége €s a
vidéki gaZdaSég i Osszes forras kb. 6%-a
diverzifikalasa It i e L I Y

* Magyarorszag
szabdlyozdsi helyzet
2007-2013 kozitt



> Az IKSZT program
A“ Sralgaitatas

A kulturalis kinalat, a helyi kulturalis-kozszolgaltatasok és infrastruktira
4j szemléletli szervezése = IKSZT modell kozosstg

T

Epﬁlet: keretet biztosit minden szaktertlet szamara, hogy kozszolgaltatasait elérhet6vé tegye
a vidéki térségekben

Szolgaltatasszervezési modell: hozzajarul az egyes (k6z)szolgaltatasok
tenntarthatésagahoz, szakmai és finanszirozasi szinergiajuk megteremtéséhez

Kozosségi tér: a helyi koz6sségi indittatasu kezdeményezések, folyamatok befogadd,
tamogato (szin)tere, a kozszolgaltatasokat végponti jellegeel, a koz6sségi tudast hatékonyan
elérhet6vé tévo, kisugarzo kultarakozvetito tér

Tamogatas formai:

* Infrastrukturalis fejlesztés tamogatasa; Legfeljebb 200 000
* A szolgaltatasokhoz kapcsolodo eszkozok beszerzésére; I:> eur6 EMVA
* Mikodést tamogatas személyt kiadasokra. tAmogatas

+ Szakmai-médszertani timogatas




—— = Az IKSZT modell - Gjszer(i miikédési forma

* Vallalkozdi terek, tizleti szolgaltatasok kialakitasanak lehet6sége = bevételszerzé képesség
e Kotelez6 és valaszthato feladatok széles skalaja

¢ Komplex, egy helyen torténd szolgaltatasszervezés

Kotelezo feladatok

Tajékoztatasi, Ifjusagi kozosségi
ugyfélszolgalati programok,
pont mtikij’dfce’tése MNVH végpont ifjusé}g.fejl’es_ztés,
(lakossagi és ifjusagi
vallalkozasi informacids pont
informaciok) m{ikodtetése

K6zOsségi internet Konyvtari és Kézmlivel6dési
hozzaférés informaciods programok
biztositasa szolgaltatasok szervezése




Kozosségfejlesztés

Valasztott
feladatok

Egészségfejlesztési
programok

Postai szolgaltatas
nyujtasa

Elektronikus
kozigazgatasi végpont
szolgaltatas biztositasa
(kozhalé végpont)

Allami Foglalkoztatdsi
Szolgalat (AFSZ)
informacios pont

Tanoda tér/helyiség
kialakitasa

Gyermekek (a 0-5 éves
korosztaly)
foglalkoztatasat
biztosito tér/helyiség
kialakitasa

Helyszin biztositasa
civil szervezetek
részére

Uzlethelyiség kialakitdsa




) , .
— Az IKSZT program eredmeényei

e Tamogatasban részesiult IKSZT cimbirtokos szervezetek szama: 635 db
* Jelenleg miik6d6 IKSZT-k szama: 276 db

« Erintett telepiilések 6sszlakossagszama: mintegy 1,16 milli6 6

e Orszagosan 169 cimbirtokos szervezet kapott lehet6séget a szinvonalasabb
postai szolgaltatasok elérésére a Vidékfejlesztési Minisztérium (VM) és a
Magyar Posta Zrt. megallapodasanak koszonhetéen.

o Az IKSZT ifjusagtejlesztési munkajat 17 £6 megyei ifjasagligyi szakember
tamogatja egyuttmuikodést megallapodas keretében.
* Az IKSZT-k egészségfejlesztési szolgaltatasaihoz szintén

egyuttmuikodésnek koszonhetben az Orszagos Egészségfejlesztést Intézet
nyujt segitseget.




e~ ALEADER-megkézelités jelenlegi meghatarozésa

Halozatépités

A helyi akciécsoportok
kozotti halézatok

Integralt megkozelités
A stratégia tobb szektorra kiterjed6 tervezése és végrehajtasa,
a helyi gazdasag kulonb6z6 agazatainak szerepl6i és
projektjet kozotti kolesonhatason alapulva

Innovativitas

Innovativ megkozelitések
végrehajtasa

Egyitittmiikodésre
iranyulo projektek

LEADER

Tertiletalapu
megkozelités
Jol azonositott, szubregionalis
vidéki tertletekre iranyuld
tertletalapa, helyi fejlesztési
stratégiak

Alulrol felfelé épitkezés
A helyi akciéesoportok helyi fejlesztési stratégiak kidolgozasara és
megvaldsitasara vonatkozé dontéshozatali hataskorével

Partnerség
Helyi koz-és maganszférabeli
partnerségek,

vagyis helyi akciéecsoportok




== A LEADER Helyi Akciécsoportok

C—

Vidékfejlesztési helyi koz6sségek kialakitasa 2007-ben kezd6dott
Onkormanyzatok, civil szervezetek és véllalkozasok bevonasaval

Az egyes kozosségek elemezték tarsadalmi-gazdasagt helyzetiiket, meghataroztak
szukségleteiket és fejlesztési prioritasaikat

— Helyi Vidékfejlesztési Stratégiak (HVS) kialakitasa
96 LEADER Helyi Akciécsoport (HACS) alakult 2008. szeptemberéig

A HACS-ok feladatai a HVS megval6sitasaban két részre bonthatdak:

>  vidékfejlesztési tipusu feladatok: kozosségfejlesztés, projektgenerilis,
az ugyfelek tajékoztatasa, segitése

»  akérelmek kezelésével kapcsolatos, a Mezdgazdasagi és Vidékfejlesztési Hivatal
(MVH) altal delegalt feladatok.

Vidékfejlesztési palyazati lehetdségek tekintetében keressék bizalommal a
LEADER HACS-okat!




_—= Iranymutatasként szolgalé EU-s alapelvek
C— 2013 utan

Eurdpa 2020 Stratégia

Ko6z6s Stratégiai Keretrendszer (CFS)

(kiilonbo6z6 eurdpai pénziigyi alapok k6zos szabalyozasi rendszere)

Partnerségi Szerz6dés (tagallam — EU kozott)
(Hogyan keriilnek felhasznalasra a kiilonb6z6 alapok forrasai
az EU2020 célok elérése érdekében.)

Eges alapok, tobbek kozott EMVA
(Europai Mezégazdasagi

Vidékfejlesztési Alap) /L...“\
; / www.nakvi.hu



— A Ko0z0s Stratégiai Keretrendszer
(KSK, vagy CSF)

C—

A vidékfejlesztés (EMVA) mas unios alapokkal egytitt K6z6s Stratégiai
Keretbe (KSK= CSF-Common Structural Framework) torténo foglalasa.
Cél: egyszeriisités, szabalyok harmonizacidja.

Euroépai
Mez6gazdasagi
Vidékfejlesztési

Kohézios Alap I

Alap (EMVA)

\ Kc")lzc")s

STRATEGIAI

Eurdpai
Regionalis
Fejlesztési Alap
(ERFA)

/ KERET

Europai Szocialis
Alap (ESZA)

AN

Europai
Tengeriigyi
Halaszati Alap
(ETHA)




— = Iranymutatasként szolgalo EU-s alapelvek —

A vidékfejlesztési politika célja

Hosszu tava stratégiai célkitiizések:

- Mezbgazdasag versenyképessége

- Fenntarthato természeti er6forras-gazdalkodas
- Kiegyensulyozott tertlett fejlédés

(regionalis egyenl6tlenségek csokkentése)

\ EUROPE 2020

Mindez az EU2020 stratégiai dokumentumban megfogalmazva:

,ntelligens, fenntarthat6, inkluziv novekedés”




= Mi valtozik és mi nem 2013 utan a
‘™ vidékfejlesztésben? (Bizottsagi tervezet)

Ami nem valtozik az el6z6 id6szakhoz képest:
» Csak konkrét intézkedésekre lehet programozni!
» Tovibbra sem lesznek nagyprojektek

Legfontosabb valtozasok 2007-2013 id6szakhoz képest (Bizottsagi tervezet):
» Mérfoldkoveken alapuld teljesitményértékelés, elérehaladasi jelentések

» A jelenleg alkalmazott tengelyek megszinnek, és egy intézkedés lista lesz,

amelybdl intézkedések kombinacidjat kell kivalasztani az EU prioritasainak elérése
érdekében.

Helvszini ellendrzések szamanak csokkentése

A\

A\

,.Z06ldités”, mint alapkovetelmény

A\

Egyuttmikodést elésegitd intézkedés megerdsitett formaban, beleértve a kisérleti
projekteket, a rovid élelmiszerlancot, a helyi piacokat és a helyt promociot

» Magasabb EU-s finanszirozasi hozzdjarulds (timogatasi intenzitds), max. 90%,
kivéve innovacio: 100%

» Eurépai innovacioés partnerségi halozat (EIP) létrehozasa A\
/ www.nakvi.hu




= Iranymutatasként szolgalo EU-s alapelvek
o

2013 utan: vidékfejlesztési prioritasok

Elelmiszer-lancok
szervezodésének és a
kockazatkezelés

Tudastranszfer
és innovacio a Erd6forras-hatékony,

mezdgazdasagban, (nem piaci!!!) alacsony CO?2
erdészetben Osztonzése . r s
R kibocsatasu,
és vidéken

kornyezeti kihivasokra
Versenyképesség,

rugalmasan reagalo
gazdasagok mez6gazdasag, élelmiszerip.
¢életképességének és erdd
novelése

Tarsadalmi

Mezdgazdasagi és

erdészeti kirekesztés,

O0koszisztémak szegénység elleni

helyreallitasa, kiizd,el.em.éf ’
meg6rzése ocazdasagi fejlodés

r rr r r Vidéken
€S erositese

www.nakvi.hu



==’ Iranymutatasként szolgalé EU-s alapelvek

o

YV V V V V V VY

2013 utan: a LEADER kiterjesztése

LEADER koncepci6 kiterjesztése — nyitas a strukturalis alapok felé

Kulonboz6 alapok forrasainak felhasznalasa a helyi akcidécsoportok altal

Tobb alap esetén: vezet6 alap (mtkodési koltség finanszirozasa)

EMVA forrasok 5%-a kotelez6en LEADER-re forditando

LEADER kezd6csomag az Gjonnan indulé6 HACS-oknak
Mukodést koltség: 25%

50% el6leg (mkodési és szervezési koltségekre adott tamogatas 50%-a

N
// b




— ——'  Paradigmavaltas EU szinten a helyi fejlesztések

tekintetében

EU 2020 ,,going local” — fenntarthatésag, lokalizacio

» Helyi fejlesztési stratégidk: CLLD, multi-funding

» CLLD = Community-led Local Development = K6z6sségi iranyitast helyi
fejlesztés

,,Hely1 fejlesztés: az EU 2014-2020 integralt tertletfejlesztési politikajanak
kulcspillére”

» Multi-funding = tobb alapos tervezés (lasd Ko6zos Stratégiai Keret)

N
// b

hatékonysag novelése, egyszerlsités

> Eay térség — egy stratégia” elv




— ’""7' Bizottsagi elvarasok —

Milyennek kell lennie a 2014-2020 id6szak
Helyi fejlesztési stratégiainak?

» Integralt szemléletl, szektorokon atnyulé fejlesztési elképzelések;
» Hozzaadott érték novelésre torekedjen;

» Osszevethetd és mérhetd legyen (kivalasztas, monitoring,
értékelés. . .)

» BErésebben timaszkodik a SWOT elemzés eredményeire és a

N
// b

kézésségi tervezésre.




A tervezés folyamatanak szervezeti felépitése

A PROJEKT (PROGRAMLAKOTAS) SZERVEZETI STRUKTURAJA

PROJEKT IRAN

OlB

OPERATIV IRANYITO BIZOTTSAC

PROJEKTVEZETO

PROJEKTIRODA

MUNKACSOPORTOK

' FElnitk: Vidékfejlesziési Miniszter
Tagok: Minisrie ri Ertekezlel résziveyoi
“Elntk: VM vidékfejlesriégr feielos dlamtithar
¢ Elntikhelxties W vidékfejlesriesrt felelas hele ties dllamtitkiir
| Projekt irdnyitic MAKV foigargati
Tagek: VM Kieige gatisi Allamititkirsiz dltal delegilt seemely

VM Agrirgeedasigert Felelés Allumiitkirsg iltal deleglt sremély

VM Eklmiserline-felugpek tért és Agririgargatirt Feklas Allumtithirsiz iltal delegalt

sremely )
VM Kormezettgyvert Felelos A lamttkdrsag dltal delegalt seemely
VM Seratégiad Foosetily veretoje
VM Agrirfejlesstés Faosrtaly varelaje
VM Vide ke lesrsési Foosrtily ves toje
VM Pémotigy, Feligyele i és Akkreditacios Faostily vesetoje
MAKVI vide kffe flesztésé rt Felelos igmegataja
Agrirgardacigi Kulatdintéze fsigm gataja
Mezogmedasigi ¢ Vidékik jlesriési Hivatal elmtike
Memereti Elelmisae r-birtonsigi Hivatal elntke
Magyar Memeeti Vide ki Hilirat elnike
Froj ktvezetn
\ Az OB dltal fellkért dlands sake risk
\ Az DIB uléseire felkért srakérok

Az Operativ Iranyito Bizottsag altal kivalasztott, a Programalkotas teljes folyamatinak
vepetisivel meghizott szakérts (dr, Loncsar Krisztina)

[ A NAKVI Monitoring és Tervezési Osztalya

KORNY EZETMINGSEG S TERMESFET] ERGFORRASOE MUNKACSOPORT

FENNTARTIATO AGIRARSTERKFZET- S TERMELESPOLITIRA MUNEA CSOPORT

HOwZA ADOTT ERTERNGY ELES, MINGSECRENDSZERER ES ELELMISTERBIETONSAG MUNEACSOPORT

HELYI KOZOSSEC ES TARSADALMI ECHEZIO, HELY] CAZDASA CFEJLESFTES MUNKACSOPORT

K + F INNOVACHO, TUDA SATADAS, KEFLES MUNKACSOMIET

KULTURA ESV IDEK]D OROESEG MUNKA CSOMIET

PENZUCY] RENDELEFE ESEE, JOW EDELEMSTABILIZA LAS S KOUKAZA TKEZELES MUNKACSOBORT

MONTORING ES ERTEKELES MUNKACSOPORT

ALLAMI TAMOGATASGK MUNKACSOPORT

TECHNIKAT SECITSECNYUJTAS MUNKACSOPORT

ALTALUSOS TERVEZES, INTEZMENYER, ELIUIRASHENDER, ECYSEERUSITES MUNEACSOPORT

ERDESZETI MUNKA CSOMIRT

HALASZATI MUNKACSOPORT

| SL S S S U S—" ) S—



—~—— Atervezés fontosabb mérféldkovei

- 2012. szeptember kozepe: megalakultak a munkacsoportok

- 2012. oktoberig: A tematikus munkacsoportok feladata az elkészult helyzetelemzést és
helyzetértékelést kovetben az adott szakteriiletre vonatkozo célok és prioritasok
meghatarozasa.

- 2012. decemberig: az OIB altal elfogadasra kertl az orszagos célok, prioritasok
rendszere;

a tematikus munkacsoportok feladata az agazati szintl intézkedések kidolgozasa.
- 2013 januarig: Program tervezet

- 2013 els6 negyede: A III. mértéldké soran a koordinacios csoport és az OIB feladata a
tarsadalmi egyeztetésre szant dokumentum belsé vitajanak megtartasa, majd ezt
kovetben a végleges verzio elkészitése.

- 2013. apr. — maj: Tarsadalmi Egyeztetés (LEADER HACS-ok, Magyar Nemzett Vidéki
Halozat, agrar szakiskolak, szaktanacsadok stb.)

- 2013 junius: Partnerségi Szerz6dés (ekkorra véglegesitett Vidékfejlesztési Programmal

kell rendelkezniink) A\
/ www.nakvi.hu




M
— Hasznos honlapok

° WWW.Uumvp.cu

kormanyzati vidékfejlesztési portal

* http://www.kormany.hu/hu/videkfejlesztesi-miniszterium

a Vidékfejlesztési Minisztérium kormanyzati honlapja

*  www.mvh.gov.hu

a Mez6gazdasagi és Vidékfejlesztési Hivatal (a vidékfejlesztési program kifizetd
ugynokségének) honlapja

e www.nakvi.hu

a Nemzeti Agrarszaktanacsadasi, Képzési és Vidékfejlesztési Intézet honlapja

e  www.kszt.hu

az Integralt Kozosségi és Szolgaltaté Tér program honlapja

e  www.mnvh.eu

a Magyar Nemzeti Vidéki Halézat honlapja



http://www.umvp.eu/
http://www.kormany.hu/hu/videkfejlesztesi-miniszterium
http://www.mvh.gov.hu/
http://www.nakvi.hu/
http://www.ikszt.hu/
http://www.mnvh.eu/
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iy ) g N AKVI Nemzeti Agrarszaktanacsadasi,
' (‘_\ Képzési és Videkfejlesztesi Intézet

Koszonom megtisztelo figyelmuket!

1223 Budapest,
Park u. 2.
Telefon: 06 1 362 8100
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